2020年渑池县政务公开工作要点责任分工

	公开要点
	任务举措
	牵头单位
	责任单位
	完成时限

	一、着力加强用权公开


	1.梳理完善县政府各部门权责清单并按要求公开；根据《政府信息公开条例》规定，公开县政府各部门工作职能、机构设置等信息，编写完成机构职能目录，向社会公开。
	县政府办公室、县司法局、政务服务和大数据管理局

	县委编办、各乡（镇）政府、县政府各部门


	2020年9月30日

	
	2.编制完成26个试点领域基层政务公开事项标准目录和政务服务事项清单，向社会公开。
	县政府办公室
	县自然资源局、发改委、财政局、应急管理局、税务局、征收办、住建局、城管局、生态环境局、文广旅局、司法局、扶贫办、民政局、市场监管局、人社局、公安局、农业农村局、教体局、卫健委
	2020年10月31日

	
	3.建立健全重大行政决策公众参与机制。
	县政府办公室、县司法局
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年10月31日

	
	4.梳理县政府规范性文件，动态调整更新，定期集中统一对外公开；建立政府网站政策法规栏目，统一发布县政府规范性文件，完善检索、下载功能；整理形成县政府规范性文件汇编，并集中统一对外公开。
	县政府办公室、县司法局
	县政府各部门
	2020年12月31日

	二、进一步深化政策解读


	1在县政府门户网站设置“六稳”“六保”专题专栏。
	县政府办公室
	县政府各部门
	2020年9月30日

	
	2.对县政府各类政策性文件进行政策解读，解读责任主体为文件起草单位。解读文本与政策性文件须同步起草、同步审签、同步发布。
	县政府办公室
	县政府各部门
	2020年12月31日

	三、深化优化营商环境措施公开

	1.全面公开市场监管规则和标准，向市场主体提供政策咨询，依法通过部门网站公开行政执法职责、执法依据、执法程序、监督途径和执法结果等信息。
	县市场监管局、发改委、司法局
	县工信局、财政局、自然资源局、住建局、商务局、统计局、政务服务与大数据局、金融工作局、市场监管局、税务局
	2020年12月31日

	
	2.完善优化营商环境政策措施，并主动公开，建立健全工作机制，及时协调解决重大问题。主动公开优化营商环境政策措施。
	县发改委
	县工信局、财政局、自然资源局、住建局、商务局、统计局、政务服务与大数据局、金融工作局、市场监管局、税务局

	2020年12月31日

	
	3.优化办事流程，通过线上线下全面准确公开政务服务各类信息。加强“一件事”“一类事”等综合办事信息公开。完善信息主动推送方式，让办事群众对所办事项全流程动态掌握。
	县“放管服”办公室、政务服务和大数据管理局
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	4.提升经济政策发布质量，每年对基层一线政策执行人员开展一次培训。
	县发改委、财政局、税务局
	县政府各部门
	2020年12月31日

	四、深化公共卫生信息公开

	1.做好疫情防控常态化下疫情信息发布工作，通过县政府门户网站和各类新闻媒体，及时发布权威信息，正面回应舆情热点。
	县政府办公室、卫健委
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	2.严格落实《政府信息公开条例》关于主动公开突发公共事件应急预案的要求，开展业务培训、宣传活动和应急演练。
	县应急管理局、卫健委
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	3.妥善办理涉及公共卫生事件的政府信息公开申请，除法定禁止公开情形外，最大限度向申请人提供相关信息。加强个人信息保护，严格落实个人信息保护有关规定。
	县政府办公室、卫健委
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	五、全面推进政务公开标准化规范化

	1.完善规章制度，规范答复文书格式和政府信息依申请公开办理工作。建立健全本单位政府信息公开申请工作制度。
	县政府办公室
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	2.做好县政府门户网站和政务新媒体内容保障工作，严格审核把关，严防信息错误。县政府门户网站要支持互联网协议第6版。
	县政府办公室
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	六、强化保障措施

	1.明确领导责任。县政府各部门主要负责同志要定期听取政务公开工作汇报，确定一名负责同志，履行领导职责；各乡（镇）政府办公室为本辖区内政府信息公开工作主管部门。各乡（镇）、各部门要成立政务公开领导小组，设置专门的工作机构，明确专人负责，完善相关制度，规范工作流程。
	县政府办公室
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	2.强化业务培训。把《政府信息公开条例》作为落实领导干部学法制度的重要内容，各单位每年开展一次相关培训。
	县政府办公室
	各乡（镇）政府、县政府各部门
	2020年12月31日

	
	3.规范考核评估。规范政务公开考核，优化政务公开评估，及时总结先进做法。
	县政府办公室
	县政府各部门
	2020年12月31日




